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1. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

1.1. Требования к предварительной подготовке обучающихся, предшествующие 

и сопутствующие дисциплины, на которых основывается изучение данной: 

дисциплины программы бакалавриата: Международные отношения в древности и 

средневековье, Международные отношения в Новое время. 

1.2. Дисциплины, курсовые работы и практики, для которых освоение данной 

дисциплины необходимо как предшествующее: 

дисциплины программы бакалавриата: Всемирная история, курсовые работы. 

 

 

2. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  

2.1.Общая характеристика 

 

Наименование показателя Значение показателя 

Название образовательной программы 41.03.05 Международные отношения 

(Профиль: Международные отношения) 

Шифр и название в соответствии с 

учебным планом 

Б1.Б.М5.18 Международные организации 

Часть образовательной программы Базовая часть 

 

Количество зачетных единиц / всего часов 2,5 / 90 

 

В случае предъявления от обучающегося или его родителя (законного 

представителя) заявления на обучение по адаптированной образовательной программе 

высшего образования, подкрепленного заключением психолого-медико-педагогической 

комиссии (ПМПК) или медико-социальной экспертизы (МСЭ) с рекомендациями создания 

индивидуальной программы реабилитации и абилитации (ИПРА), данная рабочая 

программа может быть адаптирована с учетом индивидуальных особенностей здоровья 

обучающегося. 

 

2.2.Распределение часов по периодам обучения 

 

Форма 

обучения к
у
р
с 

се
м

ес
тр

 Общее количество часов 

лекци-

онных 

лабора-

торных 

практи-

ческих 

самостоя-

тельной 

работы + 

контроль 

всего 
Форма 

контроля 

Очная 3 6 30 – 15 45 90 экзамен 

 

 

3. ЦЕЛИ ДИСЦИПЛИНЫ  

Овладение слушателя навыками анализа роли международных организаций в 

системе международных отношений; рассмотрение процесса учреждения и деятельности 

наиболее значимых международных организаций; выявление общих тенденций и 

закономерностей развития интеграционных образований. 
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4. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ 

ОСВОЕНИЯ КОМПОНЕНТА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, ИХ 

ИНДИКАТОРЫ И ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ 

4.1.Компетенции 

 

ОПК-2. Способен применять информационно- коммуникационные технологии и 

программные средства для решения стандартных задач профессиональной деятельности на 

основе информационной и библиографической культуры и требований информационной 

безопасности. 

ОПК-3. Способен выделять, систематизировать и интерпретировать содержательно 

значимые эмпирические данные из потоков информации, а также смысловые конструкции 

в оригинальных текстах и источниках по профилю деятельности. 

4.2.Индикаторы компетенций 

ОПК-2.1. Использует информационно-коммуникационные технологии и 

программные средства для поиска и обработки больших объемов информации по 

поставленной проблематике на основе стандартов и норм, принятых в профессиональной 

среде, и с учетом требований информационной безопасности. 

ОПК-3.1. Выделяет смысловые конструкции в первичных источниках и 

оригинальных текстах с использованием основного набора прикладных методов 

4.1.Результаты обучения 

ОПК-2. И-2. Самостоятельно каталогизирует накопленный массив информации и 

формирует базы данных 

ОПК-2. И-3. Использует качественный и количественный инструментарий 

обработки больших массивов данных с целью выведения новой информации и получения 

содержательных выводов 

ОПК-3. И-2. Систематизирует и статистически обрабатывает потоки информации, 

умеет интерпретировать содержательно значимые эмпирические данные. 

ОПК-3. И-3. Оценивает корректность применения методик качественного и 

количественного анализа. 

 

5. ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

Название темы Краткое содержание темы (вопросы темы) 

Тема 1.  

Организация 

Объединенных 

Наций 

 

 

1.1.Роль Лиги Наций-первой универсальной международной 

организации-в укреплении международной безопасности после 

Первой мировой войны. Политические итоги деятельности и уроки 

Лиги Наций.  

1.2.Предпосылки и история создания ООН. Московская, Ялтинская, 

Думбартон-Окская, Сан-Францисская конференции. Разработка и 

принятие Устава ООН.  

1.3.Правовой статус ООН. Основные черты правосубъектности 

ООН. Цели и задачи ООН. Концепция, структура, воля, привилегии 

и иммунитеты ООН. Порядок приема в члены ООН. Права и 

обязанности государств- членов, приостановление и прекращение 

членства.  

1.4.Структура ООН. Правовой статус главных органов ООН. 

Генеральная Ассамблея: порядок формирования, работа и принятие 

решений. Юридическая сила резолюций. Порядок создания 
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вспомогательных органов и контроль за их деятельностью.  Совет 

Безопасности ООН: правовой статус, порядок формирования, цели и 

задачи, компетенция, полномочия, структура, юридическая сила 

решений и обеспечение их выполнения. Структура Совета 

Безопасности. Порядок формирования Военно-штабного комитета и 

других органов Совета Безопасности. Нормотворческие функции 

Совета Безопасности. Экономический и Социальный совет: 

правовой статус, процедура формирования, цели и задачи, 

компетенция, полномочия, структура. Порядок работы и принятия 

решений. Создание вспомогательных органов. Консультативный 

статус при ЭКОСОС. Секретариат: правовой статус, процедура 

назначения Генерального секретаря. Международный суд ООН: 

правовой статус, процедура формирования, порядок работы и 

принятия решений. 

1.5. Реформирование ООН. Предложения по изменению структуры 

Совета Безопасности, Секретариата, уточнению отдельных 

положений Устава.  

1.6.Правовые аспекты деятельности ООН по обеспечению мира. 

Операции по поддержанию мира. Правовой статус, порядок 

формирования и деятельность миротворческих организаций. ООН и 

защита прав человека. Меры в интересах обеспечения 

справедливости и равноправия. Гуманитарная деятельность ООН.  

Тема 2.  
Международные 

организации 

системы ООН 

  

2.1. Классификация международных организаций. Понятие «семьи» 

ООН.  

2.2. Специализированные учреждения ООН: понятия, признаки, 

правовой статус, связь с ООН.  

2.3. Правовой статус и деятельность Международной организации 

труда (МОТ), Организации ООН по вопросам образования, науки и 

культуры (ЮНЕСКО), Продовольственной и сельскохозяйственной 

организации (ФАО), Всемирной организации здравоохранения 

(ВОЗ), Международного банка реконструкции и развития (МБРР), 

Международного валютного фонда (МВФ), Международной 

морской организации (ИМО), Международной организации 

гражданской авиации (ИКАО), Всемирного почтового союза (ВПС), 

Всемирной метеорологической организации (ВМО), Всемирной 

организации интеллектуальной собственности (ВОИС). 

Автономные органы ООН: понятие, признаки, правовой статус. 

Правовой статус и деятельность Международного агентства по 

атомной энергии (МАГАТЭ), Конференции ООН по торговле и 

развитию (ЮНКТАД), Всемирного продовольственного совета 

(ВПС), Программа развития (ПРООН), Детского фонда (ЮНИСЕФ), 

Комиссии ООН по праву международной торговли (ЮНСИТРАЛ).  

2.4. Вспомогательные органы ООН: правовой статус и основные 

направления деятельности. 

Тема 3. 
Международные 

организации, 

созданные на 

постсоветском 

пространстве 

 

3.1. Содружество Независимых Государств (СНГ): причины и 

условия создания, основные международно-правовые документы, 

Соглашение о создании СНГ от 8 декабря 1991 г., Протокол к 

Соглашению о создании СНГ от 21 декабря 1991 г., Устав СНГ от 22 

января 1993 г. Принципы СНГ. Членство в СНГ.  Уставные органы 

СНГ: Совет глав государств, Совет глав правительств, Совет 

министров иностранных дел, их полномочия. Внеуставные органы 

СНГ, виды и полномочия. Коллективная безопасность. Организация 
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Договора о коллективной безопасности: создание, органы, 

деятельность.  

3.2. Центрально-Азиатское сотрудничество. Договор Казахстана, 

Киргизии, Узбекистана о создании Единого экономического 

пространства (30 апреля 1994 г.), цели  сотрудничества. Договор о 

создании Центрально-Азиатского экономического сообщества 

(ЦАЭС). «Стратегия интеграционного развития Центрально-

Азиатского экономического сообщества на период до 2005 г.» (июнь 

2000 г.).  

3.3. Договор об учреждении организации «Центрально-Азиатское 

сотрудничество» (февраль 2002 г.). ОЦАС правопреемница ЦАЭС. 

Соглашение об объединении ОЦАС и ЕврАзЭс (октябрь 2005 г.).  

3.4. Евразийское экономическое сообщество (ЕврАзЭС): создание, 

органы, деятельность.  Таможенный союз: создание, нормативно-

правовая база, органы, Таможенный кодекс Таможенного союза.  

Единое экономическое пространство (ЕЭП): создание, Евразийская 

экономическая комиссия (ЕЭК), деятельность.  

3.5. Евразийский экономический союз: основные направления 

деятельности по его формированию.  

3.6.ГУАМ. Основные цели сотрудничества государств-участников. 

Ялтинская Хартия ГУУАМ (7 июня 2001 г.). Заявление Узбекистана 

об ограничении формата участия в ГУУАМ (14 июня 2002 г.). 

Соглашение о создании зоны свободной торговли (июль 2002 г.). 

Заявление Узбекистана о выходе из организации (май 2005 г.). 

Саммит в Киеве август 2005 г., попытка реформирования ГУАМ. 

Кишиневская декларация «Во имя демократии, стабильности и 

развития» от 25 апреля 2005 г., ориентированная на интеграцию с 

НАТО, Европейским Союзом и развитие всестороннего 

сотрудничества с США. Декларация о создании «Организации за 

демократию и развитие – ГУАМ» (май 2006 г.). Устав «Организации 

за демократию и развитие – ГУАМ» (23 мая 2006 г.). Структура 

органов ГУАМ.  

3.7.Организация Черноморского экономического сотрудничества. 

Декларация о Черноморском экономическом сотрудничестве от 25 

июня 1992 г. Члены и наблюдатели ОЧЭС. Организационная 

структура: четыре компонента организационной структуры ОЧЭС: 

– межправительственный (саммиты и сессии Совета министров 

иностранных дел); – предпринимательский (Деловой совет ЧЭС – 

орган координации предпринимательских инициатив); – 

финансовый (Черноморский банк торговли и развития); – 

академический (формируется единая региональная академическая 

сеть государств Черноморского бассейна, которую предполагается 

интегрировать с аналогичными европейскими сетями). 

Сотрудничество в области науки и технологий, транспорта, 

промышленности, области энергетики, охрана окружающей среды 

бассейнов Черного и Азовского морей, активизации сотрудничества 

в инвестиционной сфере. Процесс создания Черноморского банка 

торговли и развития (ЧБТР). 

Тема 4. 

Европейские 

региональные 

организации 

4.1. Классификация европейских международных организаций. 

Сотрудничество России с этими организациями. Правовой статус и 

деятельность Европейского союза, Совета Европы.  
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4.2. Правовой статус и деятельность Бенилюкса, Дунайской 

комиссии, Организации по безопасности и сотрудничеству в Европе 

(ОБСЕ), Европейской ассоциации свободной торговли (ЕАСТ), 

Европейской организации ядерных исследований, Европейского 

банка реконструкции и развития, Европейского космического 

агентства, Организации экономического сотрудничества и развития 

(ОЭСР).  

4.3.Генезис ОБСЕ. Заключительный акт Совещания по безопасности 

и сотрудничеству в Европе (1975): структура и правовая природа. 

Декларация о принципах международного права, которыми должны 

руководствоваться участники Акта. Институализация СБСЕ. 

Парижская хартия для Новой Европы 1990 г. Копенгагенский 

документ 1990 г. Создание постоянно действующих органов – 

структурных подразделений Организации: определение 

компетенции, наделение полномочиями. Хельсинские решения 

(1992). Пражский документ о дальнейшем развитии институтов и 

структур СБСЕ (1992). Структура ОБСЕ, функции отдельных 

органов. Взаимодействие ОБСЕ с ООН и другими 

межгосударственными организациями. Механизм ОБСЕ по 

поддержанию мира и безопасности. Стамбульская хартия о 

европейской безопасности 1999 г.  

4.4. Совет Европы: основные институты, полномочия, виды и 

значение принимаемых актов. Конвенция Совета Европы о защите 

прав человека и основных свобод 1950г. и дополнительные 

протоколы к ней. Статус и роль рекомендаций Комиссии Совета 

Европы за демократию через право (Венецианская комиссия). 

Европейский Суд по правам человека: юрисдикция, основные 

процедуры. Порядок обращения, условия приемлемости и 

процедура рассмотрения индивидуальных или коллективных жалоб. 

Протокол №14 к Конвенции Совета Европы по правам человека как 

этап реформирования Европейского суда по правам человека. 

Комиссар по правам человека Совета Европы. 

Тема 5. 

Региональные 

организации 

Азиатско-

Тихоокеанского 

региона 

5.1. Общерегиональный уровень интеграции. Субрегиональные 

группировки. 

5.2. Договор безопасности между Австралией, Новой Зеландией и 

США (АНЗЮС). Организации договора Юго-Восточной Азии 

(СЕАТО). Манильский пакт.  

5.3.Организация Азиатско-Тихоокеанского экономического 

сотрудничества (АТЭС). История создания АТЭС. Цели 

деятельности АТЭС по  Сеульской декларации 1991 г. Особенности 

АТЭС как регионального интеграционного блока. Работа Делового 

консультационного совета АТЭС. Приоритетные сферы 

деятельности АТЭС. Участие России в АТЭС.  

5.4.Ассоциация Стран Юго-Восточной Азии (АСЕАН). История 

становления и политическое развитие. Куала-Лумпурская 

декларация о зоне мира, свободы и нейтралитета в Юго-Восточной 

Азии. Договор о дружбе и сотрудничестве в Юго-Восточной Азии и 

Декларация о согласия. Военно-политическое сотрудничество. 

Проблема международного терроризма. Экономическое 

сотрудничество. АСЕАН и азиатский финансовый кризис 1997. 

«Ханойский план действий». Вызовы и дилеммы АСЕАН на 
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среднесрочную перспективу. Россия и АСЕАН. Структура и 

Механизмы. Фонд Сотрудничества Россия – АСЕАН.  

Тема 6. 

Региональные 

организации 

Северной, Южной 

Америки и 

Карибского 

бассейна 

6.1.Этапы развития и специфические черты латиноамериканской 

экономической интеграции. Образование ЛАСТ и ЦАОР в 1960 г. 

Первое интеграционное десятилетие. Причины фрагментации  

ЛАСТ на Андскую и Лаплатскую группы. Создание  КАРИКОМ в 

1973 г.  

6.2.Аргентино-бразильское соперничество. Причины активизации 

интеграционных процессов в 1980-е годы. Бразильско-аргентинское 

взаимодействие в рамках Программы интеграции. Подписание 

Асунсьонского договора и создание Меркосур. Этапы развития 

Меркосур, достижения и перспективы. 

6.3.Андская группа в 1960-1990 годы. 

6.4. Картахенское соглашение 1965 г. Опыт создания и 

функционирования этатистской модели интеграции. Причины 

кризиса группы в 1980 годы. Развитие в рамках новой программы 

интеграции. Преобразование Андской группы в Андское 

сообщество. Создание Андской системы интеграции.   

 Тема 7. 

Региональные 

организации 

Африки 

 

7.1. Общая характеристика интеграционных процессов в Африке. 

7.2. Сообщество развития Юга Африки (САДК/SADC – Southern 

African Development Community).  

7.3. Общий рынок Восточной и Южной Африки 

(КОМЕСА/COMESA - Common Market for Eastern and Southern 

Africa). Формирование таможенного союза на территории стран-

участниц COMESA.  

7.4. Организация Африканского единства. Африканский Союз.  

Тема 8.  

Региональные 

организации 

арабского и 

исламского мира 

8.1.Правовой статус и деятельность Лиги Арабских государств 

(ЛАГ). 

8.2.Организация исламской конференции (ОИК). 

8.3. Организация Арабских стран — экспортеров нефти (ОАПЭК). 

8.4.Совет сотрудничества государств Персидского залива. 

 

6. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

6.1.Форма обучения – очная, курс – 3, семестр – 6 

Наименования разделов и тем 
Количество часов 

Лекц. Лабор. Практ. СРС+К Всего 

1. Организация Объединенных Наций 4 – 2 5 11 

2. Международные организации системы 

ООН 

4 – 2 5 11 

3.Международные организации, 

созданные на постсоветском пространстве 

2 – 2 5 9 

4.Европейские региональные организации 4 – 2 6 12 

5. Региональные организации Азиатско-

Тихоокеанского региона 

4 – 2 6 12 

6. Региональные организации Северной, 

Южной Америки и Карибского бассейна 

4 – 2 6 12 

7. Региональные организации Африки       4 – 2 6 12 

8. Региональные организации арабского и 

исламского мира 

4 – 1 6 11 

ИТОГО ЗА КУРС  30 – 15 45 90 
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7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ (СРЕДСТВА) ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

7.1.Контрольные вопросы 

Раздел 1 

1. Ключевые направления деятельности  основных органов ООН. 

2. Соотношение компетенции Генеральной Ассамблеи и Совета Безопасности. 

3. Секретариат ООН (правовой статус, состав, порядок формирования и работы, 

структура,  компетенция). 

4. Экономический и социальный совет ООН (ЭКОСОС).  

5. Международный суд ООН. 

6. Совет по опеке ООН. 

7. Основные направления деятельности  программ, фондов и 

специализированных учреждений системы ООН. 

8. Верховный комиссар ООН по делам беженцев (УВКБ). 

9. Всемирная продовольственная программа (ВПП). 

10. Организация Объединенных Наций по вопросам образования, науки и 

культуры (ЮНЕСКО). 

11. Организация Объединенных Наций по промышленному развитию (ЮНИДО). 

12. Международное агентство по атомной энергии МАГАТЭ. 

13. ОБСЕ, принципы и цели организации: история и современность. 

14. Содружество наций. 

15. Создание НАТО, принципы и цели организации: история и современность. 

16. Стратегические концепции НАТО. 

17. История расширения НАТО. 

18. Программа "Партнерство ради мира". 

19. Основные направления деятельности  высших органов управления НАТО. 

20. Совет НАТО. 

21. Комитет военного планирования (КВП) НАТО. 

22. Группа ядерного планирования (ГЯП) НАТО. 

23. Международный секретариат НАТО и функции генерального секретаря 

НАТО. 

24. Военный комитет (ВК) НАТО. 

25. Международный военный штаб (МВШ) НАТО. 

26. Совет Европы, принципы и цели организации. 

27. Парламентская ассамблея Совета Европы. 

28. Основные этапы создания ЕС. 

29. Основные органы ЕС. 

 

7.2.Темы докладов (рефератов) 

1. Региональные организации и интеграционные группировки Азиатско-

Тихоокеанского региона. 

2. Ассоциация стран Юго-Восточной Азии (АСЕАН). 

3. АТЭС (Форум Азиатско-Тихоокеанского экономического сотрудничества). 

4. Экономическая и социальная комиссия для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО). 

5. Сотрудничество России с региональными организациями и интеграционными 

группировками Азиатско-Тихоокеанского региона. 

6. Региональные организации и интеграционные группировки в Африке. 

7.   Региональные организации арабского и исламского мира. 

8. Союз Арабского Магриба 
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9. Совет сотрудничества арабских государств Персидского залива 

10. Лига Арабских государств 

11. Организация стран — экспортеров нефти, ОПЕК, OPEC. 

 

 

 

7.3.Образец содержания экзаменационного билета  

 

Донецкий государственный университет 

Исторический факультет  

Кафедра международных отношений и внешней политики  

Программа высшего образования Программа бакалавриата  

Направление подготовки  41.03.05 Международные отношения  

Профиль   Международные отношения  

Форма обучения Очная 

Семестр Шестой  

Дисциплина Международные организации 

 

Экзаменационный билет № 1 

 

1. Ключевые направления деятельности основных органов ООН. 

2. Парламентская ассамблея Совета Европы: задачи и функции. 

3. Охарактеризуйте основные тенденции развития региональных организаций 

Азиатско-Тихоокеанского региона. 

 

 

Утверждено на заседании кафедры международных отношений и внешней политики, 

протокол № ___ от __________20___ г. 

 

Заведующий кафедрой А.И. Минаев 

Экзаменатор Л.Ю. Медовкина 

 

 

 

8. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ БАЛЛОВ, КОТОРЫЕ ПОЛУЧАЮТ ОБУЧАЮЩИЕСЯ 

Общая оценка знаний обучающихся по дисциплине проводится по 100-балльной 

шкале исходя из максимума, приведенного в таблице ниже. 

Организационно-учебная работа в аудитории оценивается на основе таких 

критериев как посещаемость занятий, своевременное и качественное выполнение 

домашних заданий, активность во время проведения лекционных и практических занятий 

(участие в обсуждении текущего и пройденного материала и т.п.). 

Самостоятельная работа оценивается на основе предоставленных на проверку 

выполненных домашних, индивидуальных заданий с учетом своевременности их 

предоставления и соответствия требованиям к их выполнению. 

Количество баллов за контрольную работу вычисляется как сумма баллов за все 

входящие в её состав задания. Каждое задание оценивается исходя из максимально 

возможного количества баллов с учетом правильности выполнения задания, полноты 

приводимых обоснований. 
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По результатам работы в семестре обучающийся, набравший не менее 60 баллов, 

имеет право получить оценку. Те, кто претендует на более высокий балл, проходят 

промежуточную аттестацию. Максимальное количество баллов на промежуточной 

аттестации – 100.  

 

8.1. Семестр 6 

Номера разделов Виды работ 
Максимальное 

количество баллов 

1 

Организационно-учебная работа в аудитории 30 

Самостоятельная работа + контроль 20 

Индивидуально-творческое задание 10 

ИТОГО 60 

Экзамен 40 

Общий итог за семестр 100 

 

 

Соответствие баллов оценке 

Количество баллов 

из 100 
ECTS 

Оценка по пятибалльной шкале 

Экзамен, дифференцированный 

зачет 

Зачет 

90-100 A отлично зачтено 

80-89 B 
хорошо 

зачтено 

75-79 C зачтено 

70-74 D 
удовлетворительно 

зачтено 

60-69 E зачтено 

35-59 FX 
неудовлетворительно 

не зачтено 

0-34 F не зачтено 

 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

Учебные занятия проводятся во 2-м учебном корпусе (г. Донецк,  

ул. Университетская, д. 22). Для проведения лабораторных занятий требуется аудитория, 

оборудованная меловой или маркерной доской, мультимедийный проектор и экран, 

ноутбук, комплект учебной мебели для студентов, рабочее место преподавателя, выход в 

Интернет – проводной или с использованием Wi-Fi. 

Для самостоятельной работы используются текстовые и электронные ресурсы 

Научной библиотеки университета и других электронных библиотечных баз данных, 

материально-техническая база учебной лаборатории кафедры международных отношений 

и внешней политики (ауд. 25 и 52).  

Обучающиеся имеют возможность использовать учебные материалы по 

дисциплине, размещенные на платформе Moodle Центра дистанционного образования 

ФГБОУ ВО «ДонГУ». При изучении дисциплины применяются электронное обучение и 

дистанционные образовательные технологии. 

С использованием ресурсов платформы дистанционного образования 

осуществляется текущий контроль знаний обучающихся на основе тестирования и 

проверки результатов самостоятельной работы. 

 

10. РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА 

10.1. Основная литература 
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1. Комарова Л.В. Международные организации: учебное пособие / Комарова Л.В. – 

Донецк: ДонНУ, 2019. – 101 с. 

2. Международные организации и разоружение: Междунар. механизм рассмотрения 

вопр. ограничения вооружений и разоружения / [Калядин А. Н., Назаркин Ю. К., 

Иванян И. В. и др.; отв. ред. А. Н. Калядин, Ю. К. Назаркин]; АН СССР, Ин-т 

мировой экономики и междунар. отношений. - М.: Междунар. отношения, 1984. - 

239 с. 

3. Международные организации: функции и деятельность: введение в социологию 

международных межправительственных организаций : учебное пособие / А. Е. 

Кутейников ; Санкт-Петербургский гос. ун-т, Фак. социологии. - Санкт-Петербург : 

Изд-во Санкт-Петербургского ун-та, 2007. - 130, [1] с. 

4. Международные организации системы ООН: Справ. / [Сост. А. А. Титаренко]. - М. : 

Междунар. отношения, 1990. - 189,[1] с. 

5. Международные организации системы ООН: Сб. междунар. договоров / Сост. С.Г. 

Шеретов. – Алматы: НИЦ КОУ, 2008. – 348 с. 

6. ООН как инструмент по поддержанию и укреплению мира: Междунар.-правовые 

пробл. / В. И. Попов, В. Л. Исраэлян, А. С. Бахов и др. ; Редкол.: М. М. Аваков (отв. 

ред.) и др. ; Дипломат. акад. МИД СССР. - М. : Междунар. отношения, 1980. - 261 

с. 

7. Право международных организаций : учебник для вузов / А. Х. Абашидзе [и др.] ; 

под редакцией А. Х. Абашидзе. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 565 с. 

8. Улахович, В. Е. Международные организации : справ. пособие / В. Е. Улахович. - М.: 

АСТ; Минск: Харвест, 2005. - 397 с., [1]. 

9. Федоров, В. Н. Организация Объединенных Наций, другие международные 

организации и их роль в XXI веке / В. Н. Федоров. - М.: Логос, 2007. - 940,[3] с. 

 
10.2. Дополнительная литература 

1. Асимметрии региональных интеграционных проектов XXI века / [под. ред. В. И. 

Михайленко]; М-во образования и науки Рос. Федерации, Урал. федер. ун-т. – 

Екатеринбург : Изд-во Урал. ун-та, 2018. – 476 с. 

2. Внешняя политика и соединение Европейского Союза: осмысленная роль ЕС в 

мире / отв. ред. Л. О. Игумнова. Коллективная монография. – Иркутск: Изд-во 

«Оттиск», 2018. – 340 с. 

3. Европейский Союз: основополагающие акты в редакции Лиссабонского договора с 

комментариями / [пер. А. О. Четвериков ; отв. ред., предисл. С. Ю. Кашкин]. - 

Москва: Инфра-М, 2010. - 696, [1] с. 

4. ОДКБ и ее роль в современной системе международных отношений / З. А. 

Кокошина; Институт соц.-полит. иссл. РАН . – 3-е изд . – Москва : ЛЕНАНД, 2021 . 

– 80 с. 

5. Организация Объединенных Наций: Основные факты / Ред. Неподаев Ю. А., 

Осадчая О. Е.; Пер. с англ: Галкин В. А. и др. - М. : Весь ми : ИНФРА-М, 2000. - 

424 с. 

6. Современные международные отношения: Учебник / Д.В. Алгульян, Е.П. Бажанов, 

В.Г. Барановский и др.; Под ред. А.В. Торкунова; Моск. гос. ин-т междунар. 

отношений (Ун-т). - М.: Росспэн, 2000. - 583 с. 

7. Шкунаев, В. Г. Организация Объединенных Наций в современном мире / В. Г. 

Шкунаев; АН СССР. Ин-т мировой экономики и междунар. отношений. - Москва: 

Наука, 1976. - 350 с. 
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8. Хабриева, Т. Я. Шанхайская организация сотрудничества: новые приоритеты 

развития: Монография / Т.Я. Хабриева, О.И. Тиунов, Н.М. Бевеликова и др. - 

Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2015. - 304 с. - Текст : электронный. 

 

 

11. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Национальная электронная библиотека (НЭБ): федеральная 

государственная информационная система / Министерство Культуры РФ; Российская 

государственная библиотека. – Москва, 2019- . – URL: https://rusneb.ru/ (дата обращения: 

31.03.2025). – Режим доступа: свободный, подписка. Необходима установка программного 

обеспечения. – Текст: электронный. 

2. eLIBRARY.RU: научная электронная библиотека: сайт. – Москва, 2000- . – 

URL: https://elibrary.ru (дата обращения: 31.03.2025). – Режим доступа: для авторизов. 

пользователей. –Текст: электронный. 

3. Научная электронная библиотека «КиберЛенинка»: сайт / Ассоциация 

«Открытая наука». – Москва, 2014- . – URL: https://cyberleninka.ru/ (дата обращения: 

31.03.2025). – Режим доступа: свободный. – Текст: электронный. 

4. Электронно-библиотечная система «Лань»: [сайт]. – URL: 

https://e.lanbook.com (дата обращения: 31.03.2025). – Режим доступа: издания Сетевой 

электронной библиотеки, для авторизов. пользователей. – Текст: электронный. 

5. ЭБС Юрайт: электронная библиотечная система: сайт. – Москва, 2013. – 

URL: https://urait.ru/library/svobodnyy-dostup/ (дата обращения: 31.03.2025). – Режим 

доступа: издания свободного доступа, для авторизов. пользователей. – Текст: электронный. 

6. Электронно-библиотечная система ДонГУ: сайт / ФГБОУ ВО «ДонГУ». – 

Донецк, 2016- . – URL: http://library.donnu.ru/ (дата обращения: 31.03.2025). – Режим 

доступа: свободный. – Текст: электронный. 

7. Электронный каталог Научной библиотеки ДонГУ: раздел сайта / НБ 

ДонГУ. – Текст: электронный // ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://library.donnu.ru/catalog/ 

(дата обращения: 31.03.2025). – Режим доступа: поиск свободный, электронные документы 

– для пользователей ДонГУ.  

8. Электронный архив ДонГУ: раздел сайта / НБ ДонГУ. – Текст: электронный 

// ЭБС ДонГУ: сайт. – URL: http://repo.donnu.ru/ (дата обращения: 31.03.2025). – Режим 

доступа: свободный. 

 

 

12. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДонГУ № 46484614) 

2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДонГУ № 46472919) 

3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы Dream Spark для высших учебных 

заведений) 

4. Антивирус Касперского, Adobe Acrobat Reader, xPDF (лицензии GPL, Apache, 

BSD для свободного программного обеспечения). 
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https://elibrary.ru/
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